
 
 

Ab sofort in Berlin  
  
Deine Familie, Deine Freunde und Du verlassen sich rund um die Uhr auf Rettungskräfte und 

Einrichtungen der Regierung.  

Eure Helferinnen und Helfer sorgen 24/7 für Eure Sicherheit und wir sorgen mit Leidenschaft und 

Einsatz rund um die Uhr dafür, dass sie es können!  
Wir betreiben seit über 10 Jahren Kommunikations-Netzwerke für den Digitalfunk BOS und die Netze 

des Bundes.  

Unser Motto: helfen helfen! Sei dabei! 

 

Wir wachsen mit unseren Aufgaben und suchen Dich als: 

  

Penetration Tester (w/m/d)  
  
Das Security Operations Center wird eines der ersten Kompetenzzentren in Deutschland sein, das 
Hochsicherheitsnetze rund um die Uhr überwacht, um Sicherheitslücken, Sicherheitsvorfälle und 

andere Bedrohungen zu erkennen, zu analysieren und zu beheben. 

 

Deine Verantwortung 

 

 Du leistest Zuarbeit bei Feinkonzeptionen mit Schwerpunkt Penetration Testing. 

 Du bist verantwortlich für die Vorbereitung, Koordinierung und die Durchführung von 
Penetration Tests. 

 Du übernimmst das Berichtswesen des Penetration Testing. 

 Du entwickelst den Fachbereich Penetration Testing weiter. 

 Du unterstützt im Schwachstellenmanagement sowie bei Analyse- und Engineering-

Tätigkeiten des Security Operations Center. 

 
Dein Profil 

 

 Abgeschlossenes Fachhochschulstudium im Bereich Sicherheit, Informationstechnik oder 

vergleichbare Qualifikation 

 Fundierte Berufserfahrung in entsprechenden Sicherheitsbereichen 

 Umfangreiche Erfahrung im Penetrationstesten, idealerweise mit Zertifizierungen, z.B. 

Certified Ethical Hacker CEH 

 Kenntnisse des IT-Grundschutzes (BSI) und/oder ISO 27001 wünschenswert 

 Team- & lösungsorientiert, sehr gute analytische Fähigkeiten und strukturierte Arbeitsweise 

 Sprachkenntnisse: Deutsch (in Wort und Schrift) und Englisch 
 

Deine Benefits 

 

 Sicherer Arbeitsplatz: Gesellschaftlich relevante Mission · Überdurchschnittliches Gehalt · 

Betriebliche Altersvorsorge · Interessante Herausforderungen  

 Work-Life-Balance: Flexible und mobile Arbeits-Modelle, die zu Deinem Leben passen 

 Attraktive Zusatzleistungen: Job-Rad · Job-Ticket · Firmenfitness · u. v. m. 

 Langfristige Perspektive: Zahlreiche Chancen für Deine persönliche Entwicklung · 

Regelmäßige Trainings · Zukunftsorientiertes Umfeld  

 Angenehme Arbeitsatmosphäre: Tolle Kolleginnen und Kollegen · Offene Kommunikation · 

Hervorragendes Arbeitsklima und Teamgeist  



 
Deine Karriere@ALDB: 

 

Bewirb Dich jetzt per E-Mail (Lebenslauf - in deutscher Sprache - sowie relevante Zeugnisse) 

an: bewerbung@aldb.org 

 

Bei Fragen vorab ruf gerne an. Wir freuen uns auf das erste Gespräch mit Dir! 
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